ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA BARBATESTI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind infiintarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd din Comuna Barbatesti, jud.Gorj

Consiliul Local al Comunei Barbatesti,jud.Gorj

Avind in vedere :

- referatul de aprobare la proiectul de hotardre nr.4128/22.08.2023.

-procesul-verbal de control nr.2132305/13.07.2023.

-HCL.nr.54/22.12.2023-privind modificarea Organigramei si a statului de functii pentru aparatul de

specialitate al primarului comunei Barbatestijudetul Gorj.

- Legea nr 481/2004 privind protectia civila, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare ;

- Legea nr 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor

- Ordinul MAI nr 132/2007 pentru aprobarea metodologiei de elaborare a planului de analiza si
acoperire a riscurilor si a structurii cadru a Planului de analiza si acoperire a riscurilor

-Ordinului MAI nr. 75 / 2019 pentru aprobarea Criteriilor de performantd privind constituirea,
incadrarea si dotarea serviciilor voluntare §i a serviciilor private pentru situatii de urgentda;

- Ordinul MAI nr 1184/2006 pentru aprobarea normelor privind organizarea si asigurarea activitatii
de evacuare in situatii de urgenta.

-OUG nr 21/2004 privind sistemul national de Management al situatiilor de urgenta

- Ordinul MAI nr 886/2005 pentru aprobarea normelor tehnice privind sistemul national integrat de
instiintare, avertizare si alarmare al populatiei

- Legea nr 107/1996, Legea apelor, cu modificarile si completdrile ulterioare ;

-HG nr 1286/2004 privind aprobarea Planului general de masuri preventive pentru evitarea si
reducerea efectelor inundatiilor

-HG nr 1075/2004 pentru aprobarea Regulamentului privind apararea impotriva efectelor dezastrelor
produse de seisme si/sau alunecari de feren.

-Ordinul nr.163/2007 pentru aprobarea normelor de aparare impotriva incendiilor.

-Ordinul Ministrului administratiei si internelor nr 735/2005 privind evidenta, gestionarea, depozitarea
si distribuirea ajutoarelor interne si internationale destinate populatiei in situatii de urgenta

-HG nr 1579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenta
voluntare.

-Ordinul Ministrului administratiei si internelor nr 1134/2006 pentru aprobarea Regulamentului

privind planificarea, pregatirea, organizarea, desfasurarea si conducerea actiunilor de interventie ale
serviciilor de urgenta profesioniste.

- Raportul de specialitate intocmit de Sef S.V.S.U Barbdtesti nr.4129/22.08.2023.
-rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ;

in temeiul art. 196, alin 1, lit. a) din OUG 57/20189 - privind Codul administiv, cu modificdrile si completdrile
ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd infiinfarea Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd, de tipul VI, al comunei
Barbatesti judeful Gorj.

Art. 2.Se aprobd Regulamentul de organizare §i functionare a serviciului voluntar pentru situatii de
urgentd al comunei Barbatestijud.Gorj ,conform anexei 1, parte integrantd la prezenta hotdrire.
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Art. 3. Incepdnd cu data adoptdrii prezentei , orice alte hotdrdri adoptate anterior, in acest domeniu
isi inceteaza aplicabilitatea.

Art. 4. Prezenta hotdrdre se comunicd, in mod obligatoriu, prin intermediul secretarului general al
comunei, in termenul previzut de lege, primarului comunei Bdrbitesti, Institufiei P refectului -Judeful
Gorj ,Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta Gorj i se va publica pe pagina de internet a institutiei si in
Monitorul Oficial Local.

N dind[.08. 2023

Adoptatad in sedintd ordinard, cu un numar de 10 voturi “pentru”, _Q voturi ” impotriva” sigg_"abtineri” din
totalul de 11 consilieri in functie, prezenti . [

Contrasemneaza,

/s, Secretar general U.A.T.— Cernazeanu Simona
. -~ - f‘

~ '* o
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Anexa or. (... 1a HCL m-g.f\.//o’/éa’ 523

§ ROMANIA
PRIMARIA LOCALITATI BARBATESTI ==
JUDETUL GORJ a2

REGULAMENTUL
" DE
ORGANIZARE $I FUNCTIONARE A e\ R
SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTAS

Capitolul I :
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Prin prezentul « Regulament » se stabileste organizarea, modul de functionare,
componenta, atributiile si dotarea serviciului voluntar pentru situatii de urgentd conform art. 15 din Legea
or. 481/2004 privind protectia civild, a Hotararii Guvernului nr. 642/29 06.2004 pentru aprobarea
Criteriilor de clasificare a unitafilor administrativ-teritoriale, institutiilor publice si operatorilor economici
din punct de vedere al protectiei civile, in functie de tipurile de“riscuri specifice, a Ordinului A facerilor
Interne nr. 75 din 27.07.2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind structura organizatorica
si dotarea serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta. '

Art. 2. (1)Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd Barbitesti , denumit in continuare
serviciu, se constituie, potrivit legii in comuna Birbitesti , in subordinea consiliului local s1 ficand parte
din structura organizatoric3 a acestuia.

Activitatea serviciului este coordonati de citre primar.
Sediul serviciului este dispus in cadrul sediului Primariei comunei Birbitesti.

(2) Serviciu voluntar asiguri interventia in sectorul de bazi ( teritoriul administrativ ) precum si in
localitaile cu care are incheiat contract de interventie, ca urmare a situatiilor de urgentd create sau
desfasoard actiuni pentru aplicarea hotirérilor CLSU privind limitarea urmpdrilor dezastrelor, asigurarea
logisticd a populatiei din zonele afectate, sprijinirea fortelor de interventie profesioniste (pompierii
militari, ambulanta, etc) pe timpul interventiei acestora.

(3) Serviciul isi indeplineste atributiile in sectorul de competentd delimitat conform ordinului

Inspectorului sef al Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta al Judetului Gorj.

Art. 3. Serviciul are urméitoarele atributii principale :
a. desfdgurarea activitafii de prevenire, informare si instruire privind cunoasterea §i respectarea

regulilor si masurilor de aparare impotriva incendiilor i a situatiilor de urgenti ;
b. executa actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor, salvare si deblocare, evacuare sau

alte masuri de protectie a persoanelor si a bunurilor; o o
c. desfisoard alte actiuni de limitare i inldturare a urmdrilor situatiilor de urgents, la toate tipurile

de riscuri, siguri sau in colaborare cu alte servicii de urgenta sau cu servicii profesioniste;
d. pune in aplicare misurile dispuse de presedintele CLSU pentru asigurarea conditiilor minime de

supravetuire a populatiei ; _ . L <
e. colaboreazi cu toate structurile locale, zonale sau nationale din domeniul situatiilor de urgenta
pentru asigurarea unui nivel de operativitate crescut si desfagurarea unor interventii operative si eficiente.
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Capitolul 11 :
ORGANIZAREA SI ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR
Art. 4. Constituiresa, dimensionarea si dotarea structurilor serviciului voluntar s-a fiicut pe baza
urmatoarelor criterii:
- pentru sectorul de competenta:
a) suprafata sectorului 3778 ha:
b) numarul de locuitori : 1418 locitori (numitrul de locuitori) / 937 numir gospoddrii defalcate

pe localititi):

Barbatesti -440 loc /261 gospodarii.

Petresti -387 loc /266 gospodarii.

Musculesti -295loc /200 gospodarii.

Socu -296loc / 210 gospodarii.
Total gospodiirii = 937

Cutremure de pimént —risc seismic de nivel 2

Inundatii pe cursul rarului Gilort.
¢) tipurile de riscuri identificate in profil teritorial al localitatii sunt urmatoarele :

detaliat fiecare tip de risc de pe teritoriul administrativ
- Incendii de locuinte ,
- incendii de vegetatie,
- cutremure de pamant
- inundatii
d) sursele de alimentare cu api pentru stingerea incendiilor (detalii):
- 100 hidranti de alimentare cu apa functionali pe raza U.A.T.
Art. S. Serviciul voluntar este condus de un sef de serviciu , incadrat cu personal angajat, cu

competente profesionale in domeniu, avénd in structurd:
a) compartiment pentru prevenire sau specialisti pentru prevenire si cel putin doud echipe

specializate ( categoria V 1)
Structura serviciului voluntar este previizutl in anexa nr. 1.
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Art. 6. (1) Serviciul se incadreazi cu personal angajat §i ¢
este nediscriminatoriu dar personalul incadrat trebuie si corespunda critcriil.o.
si psihologic si si aiba aptitudinile, abilitdfile necesare in vederea indepliniri
personalului in serviciu se va tine cont de pregitirea si atestarca acestuia pen

u personal voluntar. Accesul in scrvi.ciu
r fizice i s fie apt medical
i atributiilor. La Incadrarca
tru specializarile prevazute n

organigrama serviciului. it P lul
(2) In serviciu, functiile de sef serviciu se incadreazi in mod obligatoriu cu personal angajat. Personalu

angajat trebuie si aibi calificarca §i atestarea necesard, con form reglementirilor in vigoare.

(3) Personalul voluntar, pe cét este posibil, va fi recrutat din r
militar in specialitii conexe sau au o calificare (atestat) in domeniu
incadrat. Pentru compartimentul de prevenire vor fi recrutafi vo

ndul celor care au satisfacut serviciul
| de interventie al structurii unde va fi
luntari cu pregatire n domeniile necesare

prevenirii situatiilor de crizii produse de tipurile de risc identificate pe teritoriul adminstrativ (, instalatii,
constructii , medical, veterinar, chimic, etc.) .

(4) Pentru posturile ocupate de citre voluntari se vor recruta un numir de persoane mai mare def:ﬁt c?l
previzut in organigrami. Cei neéncadrati vor constitui rezerva de personal. Accesul voluntanlon: in
serviciu se face in baza unei optiuni proprii, scrise, aprobata de primar si dupd semnarea contractului de

voluntariat.

(5) Aptitudinea medicala se evalueaza la incadrare, anual sau ori de cate ori situatia 0 Impune in

conditiile legii.

Aptitudinea psihologica se evalueaza la incadrare si, ulterior, cel putiu o data la 3 ani sau ori de cate ori
situatia o impune in conditiile legii. .
__Art. 7. Compartimentul pentru prevenire are ca principala atributie prevenirea riscurilorproducerii unor
situatii de urgents, prin activitati de indrumare si control si este format din 2 specialisti. )
Numdrul specialistilor (personalului compartimentului) pentru activitatea de prevenire se stabilestein functie
de numarul de locuitori si de tipurile de risc din sectorul de competentd , astfel :
Specialisti prevenirea incendiilor :
pentru institutiile publice si operatorii economici din subordinea consiliului local:
- sef compartiment ; - 1
-pentru 937 gospodarii cetatenesti 2specialisti voluntar i (se asigura 1specialist la fiecare 500
gospodarii cetatenesti) ;
Art. 8. (1) Formatia de interventie este o structurd specializatd, constituita in vederea limitérii si
inl&turarii urmarilor situatiilor de urgenta.
(2) Formatia de interventie are in compunere o grup#d/grupe de interventie si/sau echipe

specializate.

(3)Echipele specializate sunt constituite in functie de tipurile de riscuri identificate in sectorul de
competent, pe urmétoarele domenii. Echipa specializata are in compunere minimum 6 persoane.
(se vor stabili echipele specializate in funcfie de riscurile existente si de nevoile de interventie: stingere incendii numai pentru SVSU tip V1,
stingere incendii de padure, cdutare — deblocare — salvare -evacuare, , cercetare — interventie, avertizare - alarmare).

Art. 9. Atributiunile serviciului voluntar
» Desfisoari activitifi de informare si instruire privind cunoasterea si respectarea regulilor
si misurilor de prevenire, comportare si aparare impotriva incendiilor sau dezastrelor :

o
(@)

)

executarea programului de pregitire de specialitate a voluntarilor;

cunoagterea incélcérilor frecvente ale normelor de prevenire si stingere a incendiilor §i
a cauzelor de incendiu, sau alte situatii de urgentd;

sprijind conducitorii institutiilor aparfinind primériei pentru instruirea persoanelor care
executd lucrdri cu pericol de incendiu;

popularizeazi prin instructaje, ct si pe timpul executdirii controalelor de prevenire,
actele normative care reglementeaz activitatea de management a situatiilor du urgent3,
cauzele si imprejurdrile care duc la izbucnirea incendiilor sau alte situatii de urgenta si
consecintele acestora ;

executd aplicatii §i exercitii practice de interventie;

participd la aplicatii de cooperare cu serviciile profesioniste pentru situatii de urgenta si
alte forte stabilite prin planurile de cooperare;

asigurd cunoasterea tehnicii de luptd din dotare i instructiunile de exploatare a
acesteia;

asigurd cunoagterea tuturor tipurilor de riscuri, surselor §i sistemelor de alimentare cu

pre 3
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2 ?:’i‘t;‘ga)a ;‘:isal\jr;g?adpersoz:nflor ge sub dﬁrémat‘uri sila deblf)carea cgilor de acces. in
) : gurdnii deplasarii mijloacelor tehnice, pentru interventii in situatii de
© Participa, dupi caz la alimentarea cu apa a unor instalatii tehnologice sau de stinger= 2
incendiilor. in situatia deterioririi instalatiilor cu ap4 proprii. )
Art. 10.1. .—‘\tﬁbu_ﬁunile compartimentului/specialistilor de prevenire
ot Toca Fonne'le:_pnn care se exccutd activititile de prev'enire sunt reglementate prin Hotéréri ale
e ocal cu privire la controlul si informarea preventivi a populatiei, precum i pregatirez
oy peolru situatii de urgentd, constatarea incilcirilor prevederilor legale cu privire la prevenirzz
“m=ilor de urgenta.
Atributii:
- \eﬂﬁmm respectdrii actelor normative si reglementirilor privind apirarea impotriva
ncendiilor si protectia civild la proiectarea, executarea, exploatarea si postutilizarea
) con-su'uc;iilor, instalatiilor §i amenajarilor;
- ‘:mﬁwrm si organizarea activititii privind depistarea pericolelor potentiale generatoare de
riscuri pe timpul exploatirii constructiilor, instalatiilor si amenajarilor;

** ooordonarea si controlul realizirii pregitirii si instruirii specifice a populatiei si salarizagilor. 2
modului de asimilare de cétre acestia a regulilor si masurilor specifice, precum si 2
comportamentului pe timpul manifestirii unei situatii de urgent3;

instiintarea factorilor responsabili in managementul riscului despre existenta, dimensiunea
si consecinfele riscului identificat in domeniul respectiv;

informarea si educarea preventiva a populatiei;

mformarea populatiei privind pericolele potentiale de risc, inclusiv in locuinte si
gospodzrii si modul de comportare in situatii de urgent.

Activittile de prevenire desfdsurate de personalul de prevenire se finalizeazi prin intocmirea
=0T noi2 de control in care fiecare participant menfioneazi de reguld: locurile in care s-a desfisurat
zciivizzez . zspectele constatate, misurile luate iar notele de control se centralizeaz3, se analizeaza §i se
pEsirezzZ |2 sediul primiriei intr-un dosar special constituit.Pentru situatiile deosebite constatate

primzrul vz dispune mésurile care se impun pentru inlaturarea acestora.
Art. 10.2. Formatiile de interventie cuprind grupa/grupe de interventie si/sau echipe

|

1/

.
. o]

*
(R

*
.0

*
"0

Art. 10.2.1. Atributiunile grupelor de intervenfie si a echipelor specializate

Grupele de interventie au urmatoarele atributiuni principale :
executa actiuni de interventie pentru limitarea si inlaturarea Situatiilor de Urgents cu

mijlozce de interventie din dotare;
executa recunoasteri pe raza unitatii administrativ — teritoriale cu accent pe sursele de

alimentare cu apa, posibilitatea accesului de interventie;
verifica existenta planului de interventii la obiective si institutiile de pe raza localitatii
precum si conditiile ca acestea sa fie operationale in orice moment.

Echipele specializate au urmatoarele atributii principale :
pestionarea situatiilor de urgenta determinate de tipurile de riscuri identidicate in sectorul

de competenta; . . ' .
sprijina grupa de interventie in actiunile acesteia de lichidare a starll.or de pericol
participa alaturi de grupa de interventie la inlaturarea efectelor nfegfltl\'e ale dezastrelor.
Desfasoars activitifi specifice situatiilor pentru care a fost constituita.

Art. 10.2.2 Atributiunile specifice echipelor S[.)e.cializate .

> Echipa de stingere incendii actioneaz4 in cadrul formatiei de interventie, pentru:

o limitarea si stingerea incendiilor; . o . . .
o acorda ajutor persoanelor a caror viata este pusa in pericol in caz de incendiu, explozii
- deblocare-salvare-evacuare actioneazi in cadrul

» Echipa avertizare-alarmare, cautare- eblocare-
formatiei de interventie, are urmatoarele misiuni principale:
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‘localizarea apelor ce prezintd pe

agentilor

evacudrii institugiilor publice, ag
obiectelor

organizeazi, conduce si indrumad desfdgurarea ' . :
bunurilor materiale §1

economici, populatiei, colectivitatilor de animale,
culturale din locatiile stabilite;
urmdreste realizarea mésurilor T,
primire, de repartitie si de cazare a populatiei §i
organizeazi, incadreazd si asigurd functionarea punc
debarcare, de primire i de repartitie; . ) .
realizeazi m§surilc fie asigurare privind transportul populafiel; bupurllor .matzl:lalez
colectivitatilor de animale, asisten{d medicald, pazd, qrdmca, k‘:gﬁt}ll"‘lle fir s1 rax:c)utsc’:.
evidenta populatiei pe timpul executdrii evacudrii in raioanele din gi in care s€ €

aceasta; . .
salvarea ranitilor si celor surprinsi si blocati in addposturi, in leédm qvarlate, ul
si limitarea avariilor la retelele de utilitate publici care prezintd pericol pentru personalu
de interventie sau cel afectat;
amenajarea cdilor de acces spre 0
sinistratilor;

evacuarea distruse si sub dardmaturi;
executarea lucririlor de sprijinire sau

pericol;

actiunilor de evacuare, de
materiale;
de imbarcare, de

de pregdtire §i de desfigurare a i
de depozitare a bunurilor

telor de adunare,

biectivele de interventie si pentru evacuarea ranitilor §1 a

diramare a elementelor de constructii ce prezintd
ricol pentru personalul de interventie si pentru cel surprins
in raionul de interveniie. .
transmiterea mesajelor de protectie civild catre populatie privind iminenia producerii unor
situatii de urgenta pe teritoriul localitéfii, folosind sirena electrica sau alte mijloace avute
la dispozitie;
in locurile de distrugere datoritd cutremurelor
urmétoarele:
» locul si numirul constructiilo
mortilor, ranitilor si sinistratilor;
= Jocalizarea persoanelor surprinse sub diramaturi sau la inalfime;
= gradul de blocare si avariere a cailor de acces si variantele de ocolire;
= locul si mirimea principalelor avarii la retelele de utilitate publica;
» Jocul, mirimea si tendinta de propagare a incendiilor;
» existenta pericolului de aparitie a unui dezastru complementar post-cutremur.
din zona afectatd de aluneciri de teren determind si comunicd urmatoarele:
» suprafata, directia si viteza de propagare a alunecdrilor de teren;
= Jocul, numdrul §i gradul de avariere al constructiilor, drumurilor sau retelelor de
utilitate publicd;
= numirul probabil al mortilor si ranitilor §i pozifionarea acestora;
= posibilitatea de aparifie a unor dezastre complementare:
din zona afectati de inundatii determind i comunicd urmétoarele:
= limitele portiunilor de teren afectate cat si gradul de avariere al facilitailor
economico-sociale din zond;
= posibilitifile de acces in zona afectatd;
» posibilititile de asigurare a unor surse de apa potabild;
» posibilitafile de addpostire §i evacuare a persoanelor sinistrate.
asigurarea cu alimente i hran a formatiunilor de interventie,
asigurarea echipamentului de schimb, pe timp de var# sau iarnd,
asigurarea mijloacelor de transport riniti ,
asigurarea aproviziondrii formatiunilor de interventie
asigurarea completdrii dotérii formafiunilor de interventie,

de pimant determind si comunicd

r avariate, gradul de avariere §i umirul aproximativ al
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> Toate echipele vor executa pe lingi activitatile specificate mai sus, in fur{c;ie d? srmanaomm'eﬁ
lor constatate si de dinamica in timp 2

din localitate, alte activitati functie de natura evenimente

acestora.
Capitolul III :
ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA SERVICIULUI VOLUNTAR
Art. 12. Atributiile sefului serviciului voluntar .
bt imarului comunei (Presedinte al

Seful serviciului voluntar este direct subordonat prim
comitetului local pentru situatii de urgentd), este sef al intregului persona
Raspunde de organizarea si desfigurarea tuturor activitdfilor
situatii de urgentd, potrivit prevederilor legii, regulamentelor, instructiuni
conduce activititile cu privire la: asigurarea capacitatii operative si de interventie, :
desfsurarea activitatilor conform planului de pregatire si interventie anual al serviciului voluntar.
El are urmaitoarele atributii:
intocmeste documentele de organizare si functionare a SVSU;
planifica si organizeaza si conduce activitatea de pregatire a personalului serviciului voluntar;
asigura respectarea prevederilor actelor normative specifice in vigoare:
organizeaza activitatea de prevenire;
conduce actiunile de interventie in limita competentelor stabilite:
intocmeste rapoartele de interventie;
organizeazi si conduce actiunile echipelor de specialitate sau specializate a voluntarilor in caz de
incendiu, avarii, calamiti{i naturale, inundatii, explozii si alte situafii de urgenta:
planifici §i conduce activititile de intocmire, aprobare, actualizare, pastrare si de aplicare a

1 din serviciului voluntar

de prevenire si interventie in
lor si ordinelor in vigoare. El
pregatire, planificare si

documentelor operative,
asigurd, verificd si mentine in mod permanent, in stare de functionare punctele de comandi

(locurilor de conducere) in situatii de urgent3 civili si s le doteze cu materiale si documente

necesare, potrivit ordinelor in vigoare;
> asigurd misurile organizatorice, materialele §i documentele necesare privind ingtiinfarea si
aducerea personalului serviciului voluntar la sediul acestuia, in mod oportun, in cazul producerii
unor urgente civile sau la ordin;
conduce lunar, procesul de pregétire al voluntarilor pentru ridicarea capacitifii de interventie.
potrivit documentelor intocmite in acest scop;
asigurd studierea §i cunoasterea de citre personalul serviciului voluntar a particularititilor
localitatii si clasificarii din punct de vedere al protectiei civile precum si principalele caracteristici
ale factorilor de risc care ar influenta urmdrile situatiilor de urgenta din zona de competenti;
urmdreste asigurarea bazei materiale a serviciului voluntar prin compartimentul administrativ din
cadrul primdriei pe baza propunerilor instructiunilor de dotare;
intocmeste situafia cu mijloacele, aparatura, utilajele si instalatiile din localitate care pot fi folosite
in situatii de urgents pe care o actualizeazi permanent;
asigurd incadrarea serviciului de interventie cu personal de specialitate;
informeazi primarul §i compartimentul/specialistul de prevenire cu atributii pe linia situatiilor de
urgenta despre stérile de pericol constatate pe teritoriul localititii;
verificd modul cum personalul serviciului voluntar respects programul de activitate si
regulamentul de organizare si functionare a serviciului voluntar;
intocmeste si actualizeaza permanent documentele operative ale serviciului, informandu-1 pe
primar despre acestea;
controleazi ca instalatiile, mijloacele si utilajele de stins incendiu, celelalte materiale pentru
interventie de pe teritoriul localitatii si fie in stare de functionare §i intretinute corespunzitoare;
tine evidenta participdrii la pregitire profesionald §i calificativele obtinute; ’
tine evidenta aplicatiilor, exercitiilor i interventiilor la care a participat serviciul voluntar:
urmdreste executarea dispozifiilor date catre voluntari §i nu permite amestecul altor }rersoane
neautorizate in conducerea serviciului;
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> organizeazi interventia dup3 decizia de organizare a serviciului voluntar i conduce interventia in
lipsa sefului formatiei de interventie:

> verifica activitatea voluntarilor astfel incit aceasta sa se incadreze in programul de activitate 51
respectarea ordinii si disciplinei;

» verifica activitatea voluntarilor si daca se afla in capacitatea de a-§i executa sarcinile stabilite;

> consemneazi in documentele serviciului toate activititile care s-au efectuat, constatirile facute,
masurile luate si evenimentele deosebite; .

> asigurd respectarea graficelor de asistentd tehnici, pentru mentinerea in stare de functionare a
tehnicii de lupta, accesoriilor din dotare;

> conduce interventia echipei/grupei la stingerea incendiilor, exploziilor, avariilor, la calamitati

naturale si dezastre, pentru inliturarea efectelor provocate, salvarea persoanelor §i evacuarea

bunurilor;

executd programul de pregitire cu voluntarii din grupi;

>

> solutioneaza operativ toate problemele apirute la mijloacele de prevenire si stingere a incendiilor
din dotare;

> nu pardseste serviciul pand nu este inlocuit de schimbul urmitor;

> respecta si impune respectarea programelor si regulamentelor de organizare si functionare a
serviciului;

» asigurd predarea — primirea serviciului si tehnicii de lupta la schimbul urmétor in stare de
functionare, dupa regulamentul stabilit;

» {ine permanent legatura cu sediul serviciului voluntar pe timpul executirii serviciului pentru a
realiza o interventie rapida in caz de nevoie;

> executd operatii de intretinere si reparatii la mijloacele P.S.1., in masura calificarii si atestirii pe
care o are.

> sd conducd personal echipa/grupa in misiunile de interventie incredintate in orice situatie, la
stingerea incendiilor, exploziilor, avariilor, calamititilor naturale si dezastrelor, pentru inliturarea
efectelor provocate, salvarea persoanelor si evacuarea bunurilor;

> si mentind in permanentd legitura cu seful serviciului, cu grupa/echipajul de interventie,
raporteazi la inceperea si terminarea misiunii;

> sa conducd, sedintele de pregitire cu personalul din subordine;

> si cunoascd personal folosirea si intretinerea mijloacelor din dotare;

»> si cunoascd semnalele de alarmare, locul de adipostire, locul de unde se ridica materialele
repartizate pentru interventie;

> si execute conform planificirii instruirea personalului din subordine §i s {ind la zi prezenta la
pregatire;

» respectd si impune respectarea programelor si regulamentelor de organizare si functionare a
serviciului;

> asigurd predarea — primirea tehnicii de interventie la schimbul urmator in stare de functionare,

dupa regulamentul stabilit;
> ia misuri de protectia muncii pe timpul sedintelor de pregatire, exercitiilor, aplicatiilor si
interventiilor;
> si comunice sefului serviciului voluntar ori de cate ori absenteazi pe o durati mai mare de 24 ore.
Art. 15. Atributiile membrilor grupelor de interventie si echipelor specializate
Se subordoneazi sefului serviciului voluntar §i gefului echipelor de interventie sau specializate, au
‘matoarele atributii:
participa la toate activitifile de instruire de specialitate a serviciului voluntar;
execut antrenament pentru ménuirea corecti a tehnicii de luptd, accesoriilor si echipamentului de
protectie;
respectd programul serviciului voluntar si activitiile planificate, regulile de ordine interioars si
disciplina muncii;
nu paraseste serviciul pani la sosirea in unitate a schimbului urmator;
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specialitate se executd, de regula, prin exercifii §i aplicatii practice. Tematica de pregf?ltire se trz.msmlt.e la
inceputul fiecdrui an de citre Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd al Judetului Gorj prin ordinul

prefectului. .
si membrii comitetelor locale,

Art. 26. in activitifile de pregitire vor fi implicati : .
sau personalul din structurile

consultanti acestor comitete, sau personalul din serviciile private

profesioniste pentru situatii de urgen{a ; ,
Art. 27. Rezerva de personal va urma acelagi progra

incadrat. Personalul debutant in serviciu va,desfdsura un program de pregétire s
de rezistenta fizicd) pen

dupa care va susfine un examen (teoretic, practic si

rezervei de personal ; -
Art. 38. Testarea cunostinfelor personalului se va face la sfarsitu

inaintea desfisuririi analizei — bilang privind activitatea serviciului in anul respectiv . ; )

Art. 29. Personalul serviciului voluntar participa , cu aprobarea primarului, la CU{SUHIf
de calificare si atestare, aplicatiile si exercitiile organizate de cétre structurile profesioniste pentru situaii
de urgentd (judetene sau nationale).

Art. 30. Personalul formatiunilor d
profesionale organizate de cétre structurile profesionis
nationale), planificate prin ordinul prefectului, la incep
activitati se planificd si se asigurd din bugetul local ; e

Capitolul VII : '
DISPOZITII FINALE
Art. 31. Personalul recrutat in serviciu, dupi perioada de debut, va semna un contract de

voluntariat. Acest contract poate fi suspendat, pe o perioad limitata de timp, in baza acordului ambelor
pérti ;

m de pregitire cu personalul
eparat, pe durata a 6 luni
tru admiterea in cadrul

| fiecarui an, cu 5-10 zile

e interventie va participa la toate concursurile
te pentru situatii de urgentd (judetenc sau
utul anului. Fondurile participdrii la aceste

Art. 32. Pentru activitatea desfisurati si in mod deosebit pentru fapte de curaj, sacrificiu
sau eroism, personalul serviciului voluntar, la propunerea sefului serviciului poate fi recompensat cu
diplome, distinctii sau sume de bani provenite din fonduri special constituite, din donatii sau sponsorizari

aprobate de Consiliul Local,

. Art. 33. Personalul serviciului voluntar are dreptul la uniforma, echipament de protectie
si insemne distinctive, (conform HGR 160 din 14 februarie 2007), pe care le poarta in timpul executarii
serviciului. Uniforma poate fi purtata si in timpul deplasarilor in interes de serviciu, la festivitatile si
manifestarile oficiale, precum si in orice alte ocazii, din dispozitia sefului serviciului voluntar/pentru
situatii de urgent. A
Art. 34. Modificarea programului serviciului voluntar se face de citre conducerea
consiliului local si seful serviciului voluntar in cazuri deosebite (incendii, explozii, dezastre sau
executarea de programe de pregitire, participarea la concursuri profesionale, cazuri de boald si lipsa de
personal necesar incadririi serviciului).

_ Art. 35. Serviciul voluntar constituit in localitatea Barbdtesti va functiona dupd acest
regulament asigurand o eficien{d sporitd activitatii de prevenire si interventie in situatii de urgenti de pe

teritoriul comunei.
Art. 36. Anexele 1-3 fac parte din prezentul regulament de organizare si functionare a

serviciului voluntar al localitatii Barbatesti .

Art. 37. La data intririi in vigoare a prezentului Regulament de organizare si
functionare orice dispozifie contrard Igi inceteaza aplicabilitatea.

Art. 38. Prezentul regulament va fi completat periodic cu precizari specifice noilor

modificiri legislative.
Art. 39. Modificarile regulamentului vor fi aprobate prin sedinta Consiliului Local Barbitesti.

Intocmit, =
Sef Serviciu Voluntar p

Caloti Victor Daniel/.

p.Secretar general UAT
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